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CUATRIMESTRE MATERIAS

1º

•	 Administración 
•	 Contabilidad
•	 Tecnologías de la información y comunicación 
•	 Matemáticas para administración
•	 Metodología de la investigación
•	 Conceptos jurídicos

2º

•	 Proceso administrativo
•	 Contabilidad administrativa
•	 Comercio electrónico
•	 Matemáticas financieras
•	 Macroeconomía
•	 Derecho mercantil

3º

•	 Marco organizacional de la administración
•	 Emprendimiento
•	 Capital humano I
•	 Análisis estadístico I
•	 Microeconomía
•	 Derecho laboral

4º

•	 Sistemas administrativos en las organizaciones
•	 Entorno económico de México
•	 Psicología organizacional
•	 Capital humano II
•	 Análisis estadístico II
•	 Ciber seguridad en las empresas

5º

•	 Dirección, liderazgo y toma de decisiones
•	 Finanzas I
•	 Comportamiento humano en las organizaciones
•	 Investigación de operaciones
•	 Fundamentos de la mercadotecnia
•	 Sistemas de información para las empresas

6º
•	 Negocios globales
•	 Finanzas II
•	 Operaciones I
•	 Administración de proyectos
•	 Mercadotecnia digital

7º
•	 Auditoría administrativa I
•	 Finanzas internacionales
•	 Operaciones II
•	 Administración de la MIPyME
•	 Coaching gerencial

8º
•	 Presupuestos
•	 Auditoría administrativa II
•	 Relaciones públicas
•	 Desarrollo empresarial
•	 Administración de los costos 

9º
•	 Planeación estratégica
•	 Calidad total
•	 Seminario de tesis
•	 Diagnóstico organizacional
•	 Desarrollo sustentable corporativo

Licenciatura en 
Administración de Empresas

rvoe: 
1302322
duración: 
3 años

 OBJETIVO GENERAL 
Formar profesionales en 
administración con la capacidad 
de crear, gestionar, desarrollar e 
innovar proyectos para favorecer 
la productividad y comprender los 
problemas económicos, sociales y 
políticos que enfrentan las empresas 
en la sociedad, así como diseñar 
nuevas formas de organización 
y el rediseño de los sistemas y 
procedimientos de gestión con 
la finalidad de garantizar su 
funcionamiento en ambientes 
sustentables.

 PERFIL DE EGRESADO 
El alumno poseerá la capacidad de 
integrar y liderar equipos de trabajo, 
con visión innovadora, ética y 
sustentable, hacia el logro de objetivos 
de la empresa, mediante la dirección, 
planeación, organización y control. 

Comprometidos con tu desarrollo

PLAN DE ESTUDIOS 


